PEJABAT MENTERI BESAR JOHOR

ARAS 4, BANGUNAN DATO’JAAFAR MUHAMMAD

79502 ISKANDAR PUTERI

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa daripada rakyat Negeri Johor Darul Ta'zim atau warganegara
Malaysia yang berkelayakanuntuk memohon jawatan seperti berikut:-

1

NAMA JAWATAN : PEGAWAI TADBIR

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

TARAF JAWATAN : KONTRAK

GRED JAWATAN : N4

JADUAL GAJI : GAJI GAJI KADAR KENAIKAN

MINIMUM MAKSIMUM GAJI TAHUNAN
RM 2,080.00 RM 9,546.00 RM 225.00

ELAUN-ELAUN : Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM300.00
Imbuhan Tetap Perumahan RM300.00
Bantuan Sara Hidup RM300.00

PERGERAKAN GAJI TAHUNAN : Pergerakan Gaji Tahunan adalah tidak automatik dan akan
ditetapkan oleh Ketua Jabatan / Ketua Perkhidmatan

berdasarkan prestasi perkhidmatan

SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut

(@) Warganegara Malaysia

(b)  Berumur tidak kurang 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(c) (i) ljazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau

(i) ljazah Sarjana Muda Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43)



DESKRIPSI TUGAS:-

(i) Bertanggungjawab merancang, mengenalpasti dan menyelaras urusan-urusan pentadbiran
am, pengurusan dan pembangunan sumber manusia.

(i) Bertanggungjawab dalam urusan majlis-majlis rasmi yang melibatkan YAB Menteri Besar
Johor

(iii) Bertanggungjawab melaksanakan urusan logistik di Pejabat Menteri Besar Johor

(iv) Bertanggungjawab dalam operasi dan perkhidmatan di Kediaman Rasmi Menteri Besar Johor
(SAUJANA)

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

LATIHAN

Pegawai boleh dikehendaki mengikuti latihan yang ditetapkan oleh Ketua Jabatan / Ketua
Perkhidmatan yang berkenaan

PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat

skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat
keatasnya dari semasa ke semasa



2 NAMA JAWATAN . PEGAWAI PENYELIDIK

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENYELIDIKAN DAN PEMBANGUNAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

TARAF JAWATAN - KONTRAK

GRED JAWATAN QM

JADUAL GAJI : GAJI GAJI KADAR KENAIKAN

MINIMUM MAKSIMUM GAJI TAHUNAN
RM 2,315.00 RM 9,618.00 RM 225.00

ELAUN-ELAUN . Imbuhan Tetap Khidmat A wam : RM300.00
Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00
Bantuan Sara Hidup : RMS300.00

PERGERAKAN GAJI TAHUNAN : Pergerakan Gaji Tahunan adalah tidak automatik dan akan

ditetapkan oleh Ketua Jabatan / Ketua Perkhidmatan
berdasarkan prestasi perkhidmatan

SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut

(a) Warganegara Malaysia

(b)  Berumur tidak kurang 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

) )

(iif)

(iv)

ljazah Sarjana Muda kepujian dalam bidang sains yang diiktiraf oleh kerajaan
daripada institusi — institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,315.00); atau

liazah Sarjana Muda bidang pertanian atau perikanan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,418.66); atau

ljazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,522.44); atau

ljazah Doktor Perubatan Veterinar yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,730.00); atau



(v) ljazah sarjana dalam bidang sains atau kejuruteraan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,833.78); atau

(vi) ljazah doktor falsafah (PhD) dalam bidang sains atau kejuruteraan yang
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM3,145.11)

(vii) Mempunyai pengalaman atau kelulusan dalam bidang Komunikasi Massa adalah
satu kelebihan.

DESKRIPSI TUGAS:-

(i) Bertanggungjawab menyediakan dan memurnikan teks ucapan dan kata aluan YAB Menteri
Besar Johor

(i) Bertanggungjawab menyediakan dan merangka ‘quotes yang berkaitan — petikan kata-kata
YAB Menteri Besar Johor

(iii) Bertanggungjawab menyediakan transkrip bagi program dan maijlis berkaitan isu-isu tertentu

(iv) Bertanggungjawab dalam penulisan artikel dan rencana mengenai dasar atau pentabdiran
negeri Johor, topik-topik khusus mengenai isu-isu semasa.

(v) Bertanggungjawab menyediakan Analisa dan pangkalan data berkaitan pentadbiran YAB
Menteri Besar Johor

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

LATIHAN

Pegawai boleh dikehendaki mengikuti latihan yang ditetapkan oleh Ketua Jabatan / Ketua
Perkhidmatan yang berkenaan

PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat

skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat
keatasnya dari semasa ke semasa



3 NAMA JAWATAN . PEGAWAI BERITA

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : SOSIAL

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

TARAF JAWATAN : KONTRAK

GRED JAWATAN . S41

JADUAL GAJI : GAJI GAJI KADAR KENAIKAN

MINIMUM MAKSIMUM GAJI TAHUNAN
RM 2,078.00 RM 9,544.00 RM 225.00

ELAUN-ELAUN . Imbuhan Tetap Khidmat Awam : RM300.00
Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00
Bantuan Sara Hidup : RM300.00

PERGERAKAN GAJI TAHUNAN : Pergerakan Gaji Tahunan adalah tidak automatik dan akan
ditetapkan oleh Ketua Jabatan / Ketua Perkhidmatan
berdasarkan prestasi perkhidmatan

SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut

(a) Warganegara Malaysia

(o)  Berumur tidak kurang 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

(c) (i) liazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada Institusi Pengajian Tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

[Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,078.00}; atau

(i)  ljazah Sarjana Muda kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

[Gaji permulaan ialah pada Gred S41; RM2,281.86];
DESKRIPSI TUGAS:-

(i) Bertanggungjawab membuat liputan berjadual dan tidak berjadual program YAB Menteri Besar
Johor

(i) Bertanggungjawab menyediakan laporan akhbar

(iii) Bertanggungjawab menyediakan skrip untuk program-program khusus YAB Menteri Besar
Johor

(iv)Bertanggungjawab menghasilkan berita untuk dimuatkan dalam semua saluran produk
keluaran Medkom — laman web/ media social YAB Menteri Besar Johor.



SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

LATIHAN

Pegawai boleh dikehendaki mengikuti latihan yang ditetapkan oleh Ketua Jabatan / Ketua
Perkhidmatan yang berkenaan

PENAKLUKAN DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN
Pegawai-pegawai yang memasuki skim perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat

skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat
keatasnya dari semasa ke semasa

NAMA JAWATAN . SHORT-TERM EMPLOYMENT PROGRAM (MYSTEP)

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA

GRED JAWATAN : N19

KADAR UPAH : RM 1,600.00 SEBULAN

WAKTU BEKERJA . Sembilan jam sehari termasuk waktu rehat dengan
ditetapkan waktu masuk dan waktu balik oleh Ketua
Jabatan.

SYARAT LANTIKAN :
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut

(a) Warganegara Malaysia

(b) Berumur antara18 tahun hingga 40 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan
(c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan

(d) Kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. Keutamaan
diberi kepada calon yang berkebolehan mengendalikan komputer (Microsoft Office & Excel)

DESKRIPSI TUGAS:-

Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan operasi di peringkat Kumpulan
Sokongan yang merangkumi aspek perkeranian dan operasi tugas-tugas pentadbiran am,
perkhidmatan kaunter, pemprosesan, pengumpulan data dan maklumat.



5.

Cara Membuat Permohonan:-

(a) Permohonan hendaklah dengan menggunakan Borang MBJ.01 yang boleh
diperolehi daripada pejabat ini dengan cara datang sendiri pada waktu pejabat
atau dimuat turun daripada laman web rasmi Kerajaan Negeri Johor di
https://www.johor.gov.my/

(b) Borang-Borang yang telah lengkap diisi dengan jelas dan terang dengan
HURUF BESAR hendaklah disertakan bersama dokumen-dokumen berikut:

0] Sijil Kelahiran
(ii) Kad Pengenalan
(iii) Sijil Berhenti sekolah/Sijil Persekolahan

(c) Borang permohonan yang lengkap dipenuhi hendaklah dihantar ke alamat
seperti berikut :

PEJABAT MENTERI BESAR JOHOR,

ARAS 4, BANGUNAN DATO JAAFAR MUHAMMAD,
KOTA ISKANDAR,

79502 ISKANDAR PUTERI,

JOHOR BAHRU.

Tarikh Tutup Permohonan : 16 Jun 2022 (Khamis)
Catatan:

(a) Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil
temuduga

(b) Permohonan yang tidak menerima sebarang jawapan selepas tiga (3) bulan
dari tarikh iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan mereka TIDAK
BERJAYA

(c) Segala perbelanjaan kerana menghadiri temuduga adalah tanggungjawab
pemohon sendiri.

Pejabat Menteri Besar Johor,

Aras 4, Bangunan Dato Jaafar Muhammad,
Kota Iskandar,

79502 ISKANDAR PUTERI,

JOHOR BAHRU.

No. Tel. Pejabat : 07-266 6355

Tarikh 11 JUN 2022



